



Webfleet distingué en Europe pour ses innovations 
et ses solutions de gestion de flotte durable 

Amsterdam, 11 décembre 2025 – Webfleet, la solution de gestion de 
flotte du groupe Bridgestone, célèbre une série de distinctions majeures 
remportées à travers l’Europe, qui reconnaissent son leadership en 
matière d’innovation, de durabilité et de transformation numérique. Ces 
récompenses obtenues en Italie, en Allemagne et en Espagne illustrent 
l’engagement de Webfleet à faire progresser le secteur de la mobilité et 
à rendre les technologies avancées accessibles aux flottes de toutes 
tailles :

• En Italie, Webfleet a reçu le prix « Entreprise de l’année - 
Innovation et Leadership - Télématique pour véhicules d’entreprise 
» lors des Le Fonti Awards 2025. Le prix, décerné au Palazzo 
Mezzanotte à Milan, siège de la Bourse italienne, a été attribué par 
un jury composé de dirigeants industriels, d’universitaires, 
d’experts financiers et juridiques. Les jurés ont salué Webfleet pour 



avoir établi une nouvelle référence en matière d’innovation 
télématique et pour son approche pionnière de la gestion des 
flottes d’entreprises.

• En Allemagne, Webfleet a remporté le European Transport Award 
for Sustainability 2026 lors d’une cérémonie organisée à la 
Freiheitshalle de Munich. Décerné par le journal Transport, ce prix 
distingue les entreprises du secteur des véhicules professionnels 
qui parviennent à concil ier performance économique, 
responsabilité sociale et protection de l’environnement.

• En Espagne, l’impact de Webfleet a été mis en lumière à travers 
deux récompenses décernées à ses clients lors des Spanish Fleet 
Awards 2025, organisés par l’Association espagnole des 
gestionnaires de flotte (AEGFA). Anticimex, entreprise 
multinationale spécialisée dans la gestion des nuisibles et la santé 
environnementale, a reçu le prix de l’Innovation technologique et 
de la digitalisation pour ses avancées en matière de durabilité, de 
transformation numérique et d’efficacité. Grâce à l’amélioration des 
comportements de conduite et à l’adoption de carburants 
alternatifs, Anticimex a réduit de 32 % ses émissions de CO₂ et de 
5 % sa consommation de carburant.

SOCOTEC, spécialiste en génie civil, a quant à lui reçu le prix de la 
Gestion de flotte efficiente pour des résultats similaires, avec une baisse 
de 29 % de la consommation de carburant et une réduction de 30 % des 
émissions de CO₂, rendues possibles par l’optimisation des itinéraires et 
l’analyse des styles de conduite.

« Ces distinctions témoignent de la solidité de notre capacité 
d’innovation, de notre engagement en faveur de la durabilité et des 
résultats concrets que nous apportons à nos clients », déclare Jan 
Maarten de Vries, Président de Fleet Management Solutions chez 
Bridgestone. 
« Nous permettons aux flottes d’opérer de manière plus sûre, plus 
efficace et plus responsable. Les réussites observées en Italie, en 
Allemagne et en Espagne reflètent la puissance de nos technologies 
ainsi que la créativité et l’ambition des clients qui travaillent avec nous. 
Ensemble, elles confirment la position de Webfleet comme partenaire de 
référence pour la digitalisation des flottes, la mobilité durable et 
l’excellence opérationnelle. » 



À propos de Webfleet

Webfleet est la solution de gestion de flotte de confiance de Bridgestone à l’échelle mondiale. 

Plus de 50 000 entreprises à travers le monde l’utilisent pour améliorer l’efficacité de leur flotte, 
accompagner les conducteurs, renforcer la sécurité, rester conformes aux réglementations et travailler de 
manière plus durable. Depuis plus de 25 ans, Webfleet permet aux gestionnaires de flotte d’exploiter des 
informations basées sur les données pour optimiser leurs opérations. 

Webfleet contribue à la réalisation du Bridgestone E8 Commitment. Cet engagement d’entreprise global et 
ambitieux définit clairement la valeur que Bridgestone s’engage à apporter à la société, aux clients et aux 
générations futures à travers huit domaines prioritaires : Énergie, Écologie, Efficacité, Extension, Économie, 
Émotion, Simplicité et Autonomisation. Ces piliers servent de boussole pour orienter les priorités 
stratégiques, la prise de décision et les actions dans toutes les activités de l’entreprise.


