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Scania en France lance son espace dédié a I’emploi
pour séduire les candidats

Scania France et l'usine frangcaise Scania Production Angers entament
ensemble une démarche de valorisation de la marque employeur Scania en
France. Les deux entités souhaitent communiquer sur leurs valeurs et
développer leur notoriété en tant qu’employeur pour encourager les candidats a
postuler.

Le positionnement en tant que marque employeur est essentiel pour toutes les
entreprises qui cherchent a recruter. Scania France et Scania Production Angers
travaillent ensemble sur une stratégie de valorisation de la marque employeur Scania
en France. Le positionnement Scania est centré sur I’hnumain, comme en témoigne sa
signature « Scania, it starts with you » (« Scania, tout démarre avec vous »). Cette
démarche s'’inscrit dans le développement de I'image de Scania en tant gu’employeur
et de son attractivité envers les talents que I'entreprise souhaite recruter.

Nouvel espace dédié www.scaniarecrute.fr

Scania a développé différents outils pour promouvoir sa marque employeur. L'un
d’entre eux I'espace en ligne dédié au recrutement accessible depuis son site internet
et via 'adresse www.scaniarecrute.fr. Ce nouvel espace consacré aux metiers au sein
de Scania en France, vient d’étre lancé courant novembre. Elle offre a I'internaute une
navigation claire et imagée.
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CONNAITRE SCANIA

LE GROUPE SCANIA, DONT LE SIEGE EST BASE EN SUEDE, EMPLOIE QUELQUE 42 000 PERSONNES
DANS PLUS DE 100 PAYS

L’'accent est mis sur l'individu pour étre en corrélation avec la ligne de la marque
employeur Scania. Pour cela, Scania France et Scania Production Angers ont choisi
de mettre en avant leurs salariés, notamment en utilisant leurs portraits et
testimoniaux. Certains d’entre eux ont également pris la parole face a la caméra pour
présenter leur métier et leur quotidien au sein de I'entreprise ; témoignages que I'on
retrouve dans les fiches métiers de I'onglet « Découvrir nos métiers ». « Rien n’est
plus probant que les images et les témoignages des salariés pour illustrer ce que
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signifie travailler chez Scania » commente Sandrine Monnier, adjointe au directeur
ressources humaines a Scania France.

En plus des différents métiers représentés chez Scania, les candidats potentiels
peuvent trouver sur cette page toutes les informations nécessaires pour connaitre
I'entreprise et sa culture. Le premier onglet est consacré a la présentation du groupe
Scania, de ses valeurs (priorité au client, respect de lindividu, qualité) et des
différentes entités de Scania en France. Afin de faciliter I'expérience candidat,
différentes possibilités sont offertes pour postuler et le processus de recrutement est
explicitement décrit.

Scania en France serend a la rencontre des candidats

En complément de sa page www.scaniarecrute.fr, Scania en France dispose d’'une
page sur le réseau social professionnel Viadeo. Déployée il y a quelques mois, cette
page est déja suivie par plus de 900 personnes.

Scania en France développe également sa présence sur le terrain en disposant d’'un
espace dédié au recrutement lors de certains événements auxquels participe la
marque, tels que Solutrans ou les 24 Heures Camions. Les interventions dans les
établissements de formation professionnelle constituent également une premiére
approche des étudiants et futurs diplomés.

Scania en France : quelques chiffres

Scania se veut fournisseur de solutions de transports. Dans ce cadre, ses principales
activités sont la production et la commercialisation de poids lourds, de cars et bus, et
de moteurs industriels et marins. Une multitude de services associés viennent
compléter son offre (contrat de maintenance, financement, assurance,...).

Le Groupe Scania, dont le siége est basé en Suede, emploie quelgue 42 000
personnes dans plus de 100 pays. En France, plus de 2 500 personnes travaillent pour
Scania.

Filiale du groupe Suédois Scania, Scania France SAS, a été créée en 1977. Les
activités de Scania en France sont réparties au sein de différentes entités, toutes
basées a Angers (49) :

- Scania France : importateur francgais qui S’appuie sur un réseau d’'une centaine
de points de vente et service en France

- Scania Production Angers : usine d’assemblage de camions installée a Angers
depuis 1992

- Scania Finance France : société financiére agréée par la Banque de France

- Scania IT : société informatique Scania
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