Communiqué de presse

Trophée Européen de ’Excellence EFQM Octobre 2015
| ’usine Bosch Diesel Systems de Rodez, finaliste et RB 15.78 HFL/IL
gagnante de deux prix

> Le site Bosch de Rodez est la 1°® entreprise francaise a recevoir deux prix
de ’EFQM (Fondation Européenne pour le Management de la Qualité)
» Une reconnaissance forte de I'implication de 'ensemble des collaborateurs

du site

Rodez — En 2015, 15 organisations ont été nominées au Trophée Européen de
I’Excellence EFQM. Le Jury a récompensé 8 de ces organismes avec des prix.
Ces organisations démontrent des pratiques exemplaires dans au moins un des
8 concepts fondamentaux de I’'Excellence et un haut niveau de maturité de
’ensemble de leurs approches. Aprés le Trophée, recevoir un prix dans cette
compétition représente la plus haute reconnaissance possible.

Le 22 octobre a Bruxelles, dans le cadre de la cérémonie de remise du Trophée
Européen de I'Excellence EFQM, le Jury a décerné deux prix a I'usine Bosch
Diesel Systems de Rodez, I'un dans la catégorie « Soutenir des résultats
remarquables » et 'autre dans la catégorie « Développer les capacités de
Porganisation ». Elle est désormais la 1°® entreprise francaise a obtenir un tel
résultat.

« Le Jury a été impressionné par le déploiement de la stratégie de I'usine, la
politiqgue des ressources humaines, I'excellence de la maintenance, les hauts
niveaux des opérations ainsi que le déploiement d'outils et de techniques. Le
Jury reconnait les approches excellentes et leur cohérence dans le
déploiement.», a commenté Marc Amblard, le PDG de 'EFQM.

Lors de son discours au cours de la cérémonie de remise des prix, Olivier
Pasquesoone, Directeur de 'usine Bosch de Rodez, a déclaré : « Je suis fier de
recevoir ces prix au nom de mon équipe et de tous les collaborateurs de I'usine
de Rodez. Nous sommes engagés dans la route vers I’Excellence depuis plus de
10 ans et ces prix constituent un fort témoignage du travail et de I'implication de
tous nos collaborateurs. »



A propos de PEFQM

L’EFQM est un organisme a but non lucratif engagé a soutenir les organismes du
milieu public et privé a améliorer leurs performances a travers I'utilisation du
modeéle d’Excellence EFQM.

A propos du Trophée Européen de ’Excellence EFQM

L’objectif du Trophée Européen de ’Excellence EFQM est de reconnaitre les
organisations exemplaires au niveau européen et au-dela, dans le secteur public
et privé. Ce sont des organisations excellentes avec un historique démontrant
leur capacité exceptionnelle a transformer la stratégie en action et a
constamment chercher a s’améliorer. Le Trophée est décerné suite a une
évaluation stimulante et visant a identifier les points forts et les pistes a
poursuivre pour s’améliorer davantage. Tous les candidats sont évalués par une
équipe d’experts indépendants qui passent environ 500 heures par candidat.

L’usine Bosch Diesel Systems de Rodez

Le site Bosch de Rodez est spécialisé dans la production de produits pour les
systémes d’injection Diesel. Avec environ 1 600 collaborateurs, Rodez est le plus
important site du groupe Bosch en France et I'un des premiers employeurs
industriel de Midi-Pyrénées.

Le Groupe Bosch est présent en France depuis 1899 et a ouvert a Paris en 1905 son premier
site de production a I'étranger. Avec 24 sites en France, dont 10 ont une activité Recherche &
Développement, toutes les activités du Groupe sont aujourd’hui représentées dans
I’Hexagone. En 2014, Bosch France a employé prés de 6 000 personnes et réalisé un volume
d'affaires de 2.2 milliards d'euros sur le territoire national.

Le Groupe Bosch est un important fournisseur mondial de technologies et de services. Avec
un effectif d’environ 360 000 collaborateurs (au 01/04/2015), le Groupe Bosch a réalisé en
2014 un chiffre d’affaires de 49 milliards d’euros*. Ses activités sont réparties en quatre
domaines : Solutions pour la mobilité, Techniques industrielles, Biens de consommation et
Techniques pour les énergies et les badtiments. Le Groupe Bosch comprend la société Robert
Bosch GmbH ainsi qu’environ 440 filiales et sociétés régionales réparties dans prés de 60
pays. En incluant les partenaires commerciaux, le Groupe Bosch est alors présent dans prés
de 150 pays. Ce réseau international de développement, de fabrication et de distribution
constitue I'élément clé de la poursuite de la croissance du Groupe. En 2014, Bosch a déposé
environ 4 600 brevets. Son objectif stratégique s’articule autour des solutions pour la vie
interconnectée. Avec ses produits et services a la fois innovants et enthousiasmants, le
Groupe Bosch entend améliorer la qualité de la vie en proposant dans le monde entier des
Technologies pour la vie.

L’entreprise a été créée par Robert Bosch (1861-1942) en 1886 a Stuttgart sous la
dénomination « Werkstétte fiir Feinmechanik und Elektrotechnik » (Ateliers de mécanique de
précision et d’électrotechnique). La structure particuliére de la propriété de la société Robert
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Bosch GmbH garantit la liberté d’entreprise du Groupe Bosch. Grace a cette structure, la
société est en mesure de planifier a long terme et de réaliser d'importants investissements
initiaux pour garantir son avenir. Les parts de capital de Robert Bosch GmbH sont détenues a
92 % par la fondation d'utilité publique Robert Bosch Stiftung GmbH. Les droits de vote liés a
ce capital social sont confiés majoritairement a la société en commandite Robert Bosch
Industrietreuhand KG, qui exerce la fonction d'associé actif. Les autres parts sont détenues
par la famille Bosch et par la société Robert Bosch GmbH.

Pour de plus amples renseignements, veuillez consulter le site:
www.bosch.fr
www.twitter.com/boschfrance

* Le chiffre d’affaires 2014 n’inclut pas les anciennes co-entreprises BSH Bosch und Siemens Hausgerdte GmbH
(devenue BSH Hausgerdte GmbH) et ZF Lenksysteme GmbH (devenue Robert Bosch Automotive Steering GmbH), qui
ont depuis lors été entierement reprises.
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