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Nissan annonce un changement de direction pour accélérer sa
transformation dans la région AMIEO

e Massimiliano Messina est nommé Chairperson de la région AMIEO

e Guillaume Cartier se concentrera sur ses responsabilités globales en tant que
Chief Performance Officer

e Victorino Esnaola succede a Massimiliano Messina au poste de Senior Vice
President, Finance & IT, de la région AMIEO

Paris, France - 18 septembre 2025 — Nissan a annoncé aujourd'hui des
changements a la téte de sa région AMIEO (Afrique, Moyen-Orient, Inde, Europe et
Océanie), pour accélérer sa transformation dans le cadre du plan de relance Re:Nissan.

A compter du ler octobre 2025, Massimiliano (Max) Messina est nommé Chairperson de
Nissan pour la région AMIEO. Il prendra la direction compléte des opérations sur trois
continents, dans 140 pays, avec cing usines, 13 000 employés et 26 modéles
commercialisés.

Actuellement Vice Chairperson et Senior Vice President, Chief Finance, Administration
and Strategy de Nissan AMIEO, Massimiliano Messina, 54 ans, a rejoint Nissan en 2022
fort d'une vaste expérience a des postes internationaux dans les secteurs de
I'automobile, de la distribution et de la production industrielle, au sein des services
financiers et opérationnels. Sa nomination assurera la continuité dans la région,
I'alignement sur les objectifs mondiaux et le maintien de partenariats solides avec
Renault, Mitsubishi et d'autres acteurs.

Cette nomination intervient alors que Nissan se prépare a introduire quatre nouveaux
véhicules électriques en Europe et fait suite au lancement réussi de modéles tels que
Patrol et Magnite au Moyen-Orient et en Afrique.

Massimiliano Messina a déclaré : « Je suis honoré d'assumer cette responsabilité a un
moment aussi crucial pour Nissan. Je suis fier de diriger une équipe qui travaille sans
relache pour transformer notre entreprise et proposer des véhicules exceptionnels a nos
clients dans toute la région AMIEO. »

Cette nomination permettra a Guillaume Cartier, Chief Performance Officer de Nissan au
niveau mondial et Chairperson de la région AMIEO, de se concentrer sur ses
responsabilités globales.

Alors que Max Messina prend ses nouvelles fonctions, Victorino (Vito) Esnaola lui
succédera au poste de Senior Vice President, Finance & IT pour la région AMIEO. Agé de
52 ans, Victorino Esnaola, actuellement Finance Divisional General Manager au niveau
mondial, a rejoint Nissan en 2015 en tant que Finance Director de NMISA (Espagne),
avant de devenir Finance Vice President pour I'Europe en 2019 et d'accéder a ses
fonctions mondiales en 2024. Dans ses nouvelles fonctions de Senior Vice President, il
sera directement rattaché a Massimiliano Messina.

Commentant ces nominations, Guillaume Cartier a déclaré : « Le leadership et |'expertise
opérationnelle de Max seront essentiels pour Nissan dans cette région trés diversifiée
gu’est celle d’AMIEQ, alors que nous accélérons la transformation de |'entreprise.
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« Je souhaite a Max et Vito beaucoup de succes dans leurs nouvelles fonctions, alors que

nous rationalisons la prise de décision et optimisons la performance, garantissant ainsi
I'alignement de la région sur le plan mondial Re:Nissan».

Dans le cadre du plan de relance Re:Nissan, I'entreprise vise un retour a la rentabilité et
a un flux de trésorerie disponible positif dans le secteur automobile d’ici I'exercice 2026.
Des mesures décisives ont déja été prises pour soutenir cet objectif.

FIN
A propos de Nissan AMIEO (Africa, Middle East, India, Europe & Oceania)

Nissan AMIEO comprend les marchés de I'Afrique, du Moyen-Orient, de I'Inde, de
I'Europe et de I'Océanie. Cette région vaste et diversifiée emploie plus de 19 000
personnes et couvre 140 marchés avec une population d'environ 3,8 milliards
d'habitants. La région AMIEO dispose également d'une vaste gamme de véhicules, allant
de I'emblématique Nissan Patrol au crossover entierement électrique Nissan Ariya.

Le développement durable est au cceur de la vision a long terme de Nissan, Ambition
2030, qui vise a proposer des modeles électrifiés et des innovations technologiques sur
les principaux marchés mondiaux. Nissan AMIEO s'engage pour un avenir électrifié

avec EV36Zero en son centre et une électrification accrue, qui soutient I'objectif de
Nissan d'étre neutre en carbone sur I'ensemble du cycle de vie de ses produits et de ses
activités d'ici 2050.

Pour plus d'informations sur les produits, les services et I'engagement de Nissan en
faveur de la mobilité durable, visitez le site nissan-global.com. Vous pouvez également
nous suivre sur Facebook, Instagram, X et LinkedIn et voir toutes nos dernieres vidéos
sur YouTube.
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https://nissanamieosustainability.com/
https://europe.nissannews.com/en-GB/releases/release-0f1f4ed24f506b7f8039127912074213-nissan-unveils-ambition-2030-vision-to-empower-mobility-and-beyond
https://europe.nissannews.com/en-GB/releases/release-0f1f4ed24f506b7f8039127912074213-nissan-unveils-ambition-2030-vision-to-empower-mobility-and-beyond
https://europe.nissannews.com/en-GB/releases/three-is-the-magic-number-as-nissan-accelerates-the-switch-to-full-electric
https://europe.nissannews.com/en-GB/releases/release-18e8181d3a7c563be5e62225a7100da2-nissan-sets-carbon-neutral-goal-for-2050
https://www.nissan-global.com/EN/
https://www.facebook.com/nissan/
https://www.instagram.com/nissan/
https://x.com/NissanMotor
https://www.linkedin.com/company/nissan-motor-corporation/
https://www.youtube.com/channel/UCIpK0Bh0wFnC-QqgJs6hx5w
mailto:kzachary@nissan-europe.com
mailto:paul.james2@nissan-nmuk.co.uk

	A propos de Nissan AMIEO (Africa, Middle East, India, Europe & Oceania)



