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FATEC fait évoluer la structure de son offre pour 
transformer la gestion de flotte en levier de performance 

durable 
 

Dans la continuité de la récente nomination de Thomas Bertrand au poste de Directeur 
Général France, et afin de répondre à la complexification d’un marché de la mobilité 
en pleine transformation, FATEC, premier gestionnaire indépendant de flottes de 
véhicules en France, fait évoluer la structuration de son offre.  

Son pôle conseil, s’appuyant sur ses propres experts et les experts du cabinet Fleet 
Alternative, devient central pour proposer un accompagnement stratégique global et 
orienter le client vers une solution optimisée en Fleet Management et/ou en Fleet 
Technique. 

Le conseil représente ainsi la colonne vertébrale de l’offre FATEC. Il ne s’agit plus seulement 
de gérer un parc automobile, mais d’aider les entreprises à en faire un levier de performance 
économique et de transition environnementale. La gestion de l’opérationnel s’inscrit en effet 
dans une stratégie globale, pensée en amont et ajustée dans le temps, pour répondre aux 
évolutions réglementaires et aux contraintes budgétaires. 

Du pré-diagnostic à la trajectoire carbone : une offre structurée autour du conseil 

Chaque collaboration débute par un pré-diagnostic complet de la flotte et de l’entreprise, 
permettant d’analyser la typologie du parc, les process, la car policy, les modes de 
financement, les coûts et l’impact carbone. L’objectif étant de disposer d’une vision globale 
avant toute mise en œuvre opérationnelle et de proposer une offre personnalisée et 
optimisée, au plus près des besoins et enjeux du client. 

A l’issue du pré-diagnostic, le client est orienté vers la solution la plus adaptée :  

-​ l’offre « Fleet Management » : pilotage de la flotte, relation conducteurs, optimisation 
du parc et des contrats, car policy et benchmark des catalogues, gestion des frais de 
remise en état (FRE), électro-compatibilité, solutions de recharges, etc.  

-​ et/ou l’offre « Fleet Technique » : gestion de la maintenance curative et préventive, 
gestion des réparations, optimisation des coûts, orientation prestataires, recours aux 
pièces issues de l’économie circulaire (PIEC), etc. 



Dans les deux cas, la mise en œuvre de l’offre proposée passe par la maîtrise opérationnelle 
du parc, l’optimisation financière de la flotte et le pilotage de sa trajectoire carbone. 

Pour aller plus loin, le pôle conseil de FATEC, qui s’appuie sur ses experts et sur les 
consultants du cabinet Fleet Alternative, propose d’autres prestations plus spécifiques, parmi 
lesquelles :  

-​ Audit et veille (innovations, LOM, ZFE, CAFE, RSE) 
-​ Suivi et pilotage budgétaire (optimisation et de rationalisation des budgets) 
-​ Stratégie d’achat (co-pilotage d’appels d’offres complexes, car policies, 

accords-cadres) 
-​ Trajectoire de décarbonation (mix énergétique, transition, conduite du changement) 
-​ Plan d’amélioration continue (plan de progrès et performance, réduction de flottes et 

alternatives, audit de situation) 
-​ Et plus particulièrement des programmes sur mesure pour accompagner la 

transformation des flottes de véhicules utilitaires 

Une offre globale au service de la performance des flottes 

 

L’offre proposée par FATEC permet d’agir sur toutes les composantes du TCO : 
Financement, Accidentologie, Taxes, Entretien, Carburant et Ressources. Ainsi, elle garantit 
à ses clients :  

-​ un budget maîtrisé et optimisé : jusqu’à 10%* d’économies sur le TCO 
-​ une transition énergétique pilotée : jusqu’à 40%* d’émissions de CO2 en moins 
-​ du temps libéré : jusqu’à 75%* de temps opérationnel gagné 

* observé en moyenne chez les clients FATEC 

Cette offre s’adresse à toutes typologies de parcs (VP, VUL, VI etc.), ainsi qu’à tous types de 
financements (LLD ou propriétaires). 



« Face à la complexité croissante des enjeux des flottes, FATEC a choisi de structurer et de 
renforcer le rôle du conseil au cœur de son offre. Notre ambition est claire : faire évoluer la 
gestion de flotte vers une logique de performance durable, au service des objectifs 
économiques et environnementaux des entreprises », Thomas Bertrand, Directeur 
Général France de FATEC. 

A propos de FATEC 
FATEC, dont le siège social est à Marseille, est le premier gestionnaire indépendant de flottes de véhicules et de 
mobilité d'entreprise en France. Avec 177 000 véhicules gérés, FATEC accompagne ses clients nationaux et 
internationaux, non seulement dans la gestion opérationnelle et technique de leurs flottes, mais aussi dans leur 
transition vers une mobilité responsable. Fort de son héritage et de son expertise de grand groupe, FATEC leur 
propose ainsi des solutions proactives pour répondre aux nouveaux enjeux de la mobilité.  

L'attention sincère portée aux collaborateurs est l’un des points mis en avant dans le cadre de la certification 
certifiée Great Place to Work® qui reconnaît la qualité de l’environnement de travail chez FATEC depuis 2023. 
FATEC emploie 300 salariés. 

Plus d'infos : https://www.fatec-group.com/ 




