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Toulon,	  le	  20	  février	  2017	  

Monsieur	  le	  Ministre,	  

Mesdames	  et	  Messieurs	  les	  élus,	  

Monsieur	  le	  Directeur	  Régional	  du	  Pôle	  Emploi,	  

	  

Merci	  Laurent	  de	  nous	  accueillir	  dans	  un	  des	  établissements	  JPV	  

	  

Monsieur	   le	  Ministre,	   je	   tiens	   tout	   particulièrement	   à	   vous	   remercier	   d’avoir	  
choisi	   de	   procéder	   au	   lancement	   de	   la	   Banque	   Régionale	   de	   l’Emploi	   et	   de	  
l’Apprentissage	   chez	   un	   professionnel	   de	   la	   distribution	   et	   des	   services	  
automobiles.	  

En	  effet,	  notre	  filière	  a	  besoin	  d’être	  soutenue.	  Fin	  2016	   le	  CNPA	  PACA	  mène	  
une	  enquête	  qui	  met	  en	  évidence	  :	  près	  de	  500	  postes	  non	  pourvus	  dans	  notre	  
région.	  

La	   distribution	   et	   les	   services	   de	   l’automobile,	   c’est	   pour	   PACA	   10.000	  
entreprises	   et	   36.000	   salariés	  ;	   nous	   représentons	   22	   métiers	   tous	   liés	   à	  
l’automobile	   et	   à	   la	   mobilité	   en	   général.	   Aujourd’hui	   nous	   manquons	  
cruellement	   de	   mécaniciens,	   d’électromécaniciens,	   de	   tôliers	   peintres,	   de	  
magasiniers,	   de	   réceptionnaires	   atelier,	   de	   managers	   et	   de	   conseillers	  
commerciaux.	  	  

Je	  rappelle	  que	  nos	  professionnels	  participent	  au	  maillage	  territorial,	  assurent	  
un	   commerce	   et	   un	   service	   de	   proximité	   et	   offrent	   des	   emplois	   non	  
délocalisables.	  

Dès	  l’ouverture	  en	  novembre	  dernier	  de	  la	  Banque	  Régionale	  de	  l’Emploi	  et	  de	  
l’Apprentissage,	   notre	   filière	   a	   été	   un	   acteur	   actif	   pour	   que	   nos	   adhérents	  
déposent	  leurs	  offres	  d’emploi	  sur	  le	  site	  ;	  c’est	  ce	  qu’ils	  ont	  fait	  !	  

Nous	   avons	   organisé	   des	   job-‐dating	   dans	   les	   Bouches	   du	   Rhône	   et	   le	   Var	   en	  
relation	  avec	  Pôle	  Emploi,	  ce	  qui	  nous	  a	  rapprochés	  et	  ce	  qui	  nous	  a	  permis	  lors	  
de	   notre	   dernière	   assemblée	   générale	   sur	   le	   circuit	   du	   Castellet	   le	   8	   février	  
dernier,	  de	  signer	  une	  convention	  de	  partenariat	  entre	  le	  CNPA	  PACA	  et	  le	  Pôle	  
Emploi	  régional.	  
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Depuis	   2	   ans	   nous	   avons	   décidé	   d’être	   proactifs,	   nous	   incitons	   nos	  
professionnels	  :	  à	  ouvrir	  leurs	  entreprises	  aux	  jeunes,	  car	  nous	  avons	  besoin	  de	  
compétences	  nouvelles	  :	  aujourd’hui	   le	  véhicule	  connecté,	  demain	   le	  véhicule	  
autonome,	   arrivent	   de	   nouvelles	   énergies	   qui	   demandent	   de	   la	   haute	  
technicité.	  

A	   recourir	  à	   la	  mixité,	  en	  effet	   les	   jeunes	   filles	   réussissent	   très	  bien	  dans	  nos	  
métiers	  mais	  elles	  sont	  encore	  trop	  peu	  nombreuses,	  	  

Sans	  oublier	   l’apprentissage.	  Nous	  avons	  aujourd’hui	  1.900	  apprentis	  dans	   les	  
CFA,	  c’est	  +4.6%	  par	   rapport	  à	   l’année	  précédente	  et	  c’est	  plus	  de	  10	  %	  en	  3	  
ans.	  

Tous	   ensemble,	   nous	   devons	   redonner	   à	   l’apprentissage	   ses	   lettres	   de	  
noblesse.	  	  

	  

En	  conclusion,	  Monsieur	  le	  Ministre,	  c’est	  une	  belle	  initiative	  régionale.	  Je	  suis	  
certain	   que	   la	   création	   de	   la	   Banque	   Régionale	   de	   l’Emploi	   et	   de	  
l’Apprentissage,	  nous	  apportera	  de	  la	  rapidité,	  de	  la	  réactivité	  et	  ramènera	  les	  
professionnels	  à	  travailler	  en	  toute	  confiance	  avec	  leur	  pôle	  emploi.	  	  

Nous	  devons	  aider	  nos	  entreprises	  à	  trouver	  plus	  rapidement	  des	  candidats	  et	  
pourquoi	  pas,	  grâce	  à	  l’attractivité	  de	  la	  région	  PACA,	  attirer	  des	  collaborateurs	  
d’autres	  régions	  moins	  attrayantes.	  

J’ai	   pour	   habitude	   de	   dire	   une	   phrase	   qui	   n’est	   pas	   mienne	  :	   «	  seules	   les	  
batailles	  qui	  ne	  sont	  pas	   livrées	  sont	  perdues	  d’avance	  ».	  Le	  chômage	  ne	  doit	  
pas	   rester	   une	   fatalité	   et	   c’est	   ensemble	  :	   élus,	   chefs	   d’entreprise,	   et	   les	  
pouvoirs	   publics	   que	   nous	   pourrons	   participer	   activement	   à	   la	   baisse	   du	  
chômage	  dans	  notre	  belle	  région.	  

	  

Merci	  de	  votre	  attention.	  

	  

Patrick	  Chatrieux	  

Président	  régional	  CNPA	  PACA	  


