D /A I—

Pers/Press/Presse/Prensa/Stampa et
DAF Trucks N.V.

DAF recoit un important prix récompensant la sécurité en
usine

DAF Trucks s'est vu remettre '« Incentive Trophy » récompensant sa
protection proactive des employés contre les fumées de soudure et les autres
dangers sur le lieu de travail. Le prix a été décerné a l'entreprise par la Société
néerlandaise de pneumologie (LAN) et RPS pour son rbéle central dans la
prévention des accidents et des maladies professionnelles sur le lieu de

travail.

Chaque année, plus de trois mille personnes meurent aux Pays-Bas suite a une
exposition a des substances nocives sur leur lieu de travail. La LAN et la société de
conseil en ingénierie RPS Nederland ont pour objectif de réduire ce chiffre, cing fois plus
élevé que le nombre de déces causés par des accidents de la route, en sensibilisant
davantage les employés et les employeurs a la sécurité. Pour cela, leur plate-forme de
connaissances partagées « Opgelucht » (« Soulagé ») sera mise a contribution afin

de décerner un trophée chaque année a partir de 2020.

Protection contre les fumées de soudure

Cette année, I'Incentive Trophy a été décerné a DAF pour la maniére dont
I'entreprise protége ses employés contre les fumées de soudure, un terme
regroupant les gaz, les fumées et les particules libérés pendant le soudage et le
brasage. L'inhalation de ces fumées peut entrainer des pathologies chroniques telles
gue des maladies pulmonaires. Une raison suffisante pour que DAF investisse en
continu dans les outils les plus récents, une ventilation optimale, un environnement

de travail sUr et la formation des employés.

Surveillance rigoureuse de la qualité de |'air

La LAN et RPS ont également salué la rigoureuse surveillance dont les fumées de
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soudage font I'objet chez DAF, rendue possible grace a des mesures réguliéeres,
mais également a l'implication active des employés dans la surveillance, notamment
par le biais d'un panneau de commande spécial qui leur permet de vérifier en

permanence que les systemes de ventilation fonctionnent correctement.

« L'exemple donné par DAF mérite d'étre suivi »

Bien que DAF ait principalement recu le trophée pour sa gestion des fumées de
soudure, lI'exemple donné par I'entreprise en matiére de sécurité générale mérite
d'étre suivi, selon la plate-forme de connaissances « Opgelucht ». Chaque
département de l'usine dispose de ses propres « Responsables sécurité », des
employés chargés de former leurs collégues aux comportements sécuritaires et de
tester les nouveaux équipements de protection et procédures de travail. En outre, le
personnel de production n'est autorisé a travailler qu'apres avoir répondu
correctement a une série de questions relatives a la sécurité. Les employés sont
activement encouragés a contribuer a leur propre sécurité et a celle de leurs
collégues, ainsi qu'a signaler des situations dangereuses ou des accidents survenus

a proximité, a l'aide d'une procédure automatisée.

« Rentrer & la maison sains et saufs »

Jos Habets, Directeur des opérations et membre du conseil d'administration de

DAF Trucks, déclare : « Ce prix est une reconnaissance des efforts considérables
déployés par chacun au sein de DAF pour assurer la sécurité de notre lieu de travalil.
Nous avons une bonne raison d'investir continuellement dans de nouveaux
équipements, outils et processus : chez DAF, rien n'est plus important que de voir

nos employés rentrer chez eux sains et saufs a la fin de la journée. »

Légende
DAF Trucks s'est vu remettre un important prix récompensant la sécurité par la LAN

et RPS Nederland pour la sécurité de ses usines.

Pour plus d'informations sur la plate-forme de connaissances « Opgelucht » et

I'Incentive Trophy, rendez-vous sur www.opgelucht.nl.

DAF Trucks N.V. - filiale de la société américaine PACCAR Inc., I'un des plus grands producteurs de poids
lourds au monde - est I'un des leaders dans la fabrication de camions légers, moyens et poids lourds. DAF
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propose une gamme compléte de tracteurs et de camions professionnels, avec une solution pour chaque
application de transport. DAF est également I'un des principaux fournisseurs dans le domaine des services, parmi
lesquels des contrats de réparation et d'entretien MultiSupport, des services financiers par PACCAR Financial et
un service d'approvisionnement en piéces de premiére classe par PACCAR Parts. En outre, DAF développe et
fabrique des composants tels que des essieux et des moteurs destinés aux constructeurs de bus et d'autocars du
monde entier. DAF Trucks N.V. possede des sites de production a Eindhoven aux Pays-Bas, a Westerlo en
Belgique, a Leyland au Royaume-Uni ainsi qu'a Ponta Grossa au Brésil, et compte 1 100 distributeurs et centres
d'entretien en Europe et dans le monde.

La Société néerlandaise de pneumologie (LAN) est une association fédérative dédiée aux maladies
pulmonaires chroniques. La LAN est composée d'associations de patients, de professionnels, de chercheurs et
d'entreprises ayant un lien direct avec le domaine des maladies pulmonaires. Leur objectif commun est la

prévention des maladies pulmonaires et I'amélioration des soins aux patients.

RPS Nederland est une société de conseil en ingénierie indépendante qui possede ses propres laboratoires.
Avec une équipe de 400 spécialistes, elle travaille quotidiennement pour faire des Pays-Bas un endroit plus
agréable, plus sir et plus sain, en abordant un grand nombre de domaines différents. La société posséde des
succursales a Amsterdam, Bréda, Delft, Leerdam et Zwolle. Au sein de RPS Nederland, RPS Analyze BV se
concentre sur les domaines de la toxicologie, de I'hygiéne au travail, de I'environnement et de la recherche sur
I'amiante grace a une large équipe d'analystes, d'inspecteurs et de consultants qualifiés.

RPS est une filiale eu RPS Group PLC, une société de conseil en ingénierie indépendante cotée en bourse,
employant plus de 4 500 personnes dans 85 succursales a travers 120 pays dans le monde.

Eindhoven, 19 octobre 2020

Note a l'intention des éditeurs uniquement

Si vous ne souhaitez plus recevoir de communiqués de presse de la part de DAF Trucks N.V., veuillez le signaler a Saskia van Zijtveld a I'adresse

saskia.van.zijtveld@daftrucks.com.

Wilt u geen persberichten van DAF Trucks N.V. meer ontvangen, meldt u dit dan aan Saskia van Zijtveld via saskia.van.zijtveld@daftrucks.com.
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