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Renault Trucks recrute 300 technicien(ne)s et
mécanicien(ne)s pour ses garages
Du 14 au 16 septembre à Lyon, tous les métiers seront mis à l’honneur à l’occasion de la
Compétition nationale des métiers de WorldSkills France pour laquelle Renault Trucks est
partenaire. Une formidable vitrine pour le constructeur et son réseau qui recherchent, en 2023,
près de 300 technicien(ne)s et mécanicien(ne)s pour travailler sur les véhicules de demain avec
des perspectives de développement qui sont l’ADN de la marque au losange.
 
Le monde du Transport est en pleine mutation pour devenir plus propre, plus silencieux, et plus agile au
cœur des villes et des campagnes. Il se mue en cyclo-logistique, ou triporteur, en camion de livraison de
produits frais en ZFE, véhicules pour le ramassage des ordures ménagères ou encore en camion de
pompier et tout ceci en 100 % électrique. Renault Trucks l’a bien compris puisque cela fait déjà une
dizaine d’années que le constructeur est engagé dans une transformation profonde de son activité.
Cette démarche pour un transport décarboné ouvre de nouvelles perspectives vers de nouveaux métiers.
Renault Trucks et son réseau offrent ainsi à ses collaborateurs l’opportunité de travailler au sein d’une
entreprise engagée dans le développement d’un monde plus durable.
 
Le réseau du constructeur, composé de 310 points de service dans toute la France, recherche 300
nouveaux collaborateurs pour ses garages. Mécaniciennes, mécaniciens poids-lourds ou véhicules
utilitaires, carrossières, carrossiers, électriciennes, électriciens, chef(fe)s d’équipe autant de métiers à
pourvoir pour les passionnés de mécaniques car la technicité d’un camion est bien supérieure à celle
d’une voiture comme pour ceux qui ont envie de découvrir les véhicules électriques et travailler à leur
entretien et leur réparation. Chaque nouvelle recrue est accompagnée au sein du réseau, par des experts
dans l’apprentissage du métier et bénéficie d’un outillage de professionnel, de la documentation et des
méthodes à disposition et d’un environnement de travail sécurisé.

Renault Trucks a noué des partenariats de long terme avec les écoles

Renault Trucks travaille main dans la main avec
un réseau de 28 écoles partenaires en France
métropolitaine et DROM-COM. Cette
collaboration se concrétise par des échanges
réguliers entre le constructeur et le corps
enseignant. Ce dernier est invité 2 fois par an
pour une formation gratuite, ce qui représente
entre 20 et 30 enseignants formés annuellement
et chaque école reçoit une valise diagnostic et
des organes de véhicules donnés gratuitement
par Renault Trucks pour la formation des élèves. 

Ce partenariat porte aussi sur les problématiques
de visibilité et d’attractivité du secteur, et là
encore, écoles et constructeurs travaillent
ensemble sur différents projets pour améliorer
cette image.
Côté réseau de distribution, Renault Trucks
accompagne les apprentis CQP (Certificat de
Qualification Professionnelle) « mécanicien
spécialisé véhicules utilitaires et industriels »
qui travaillent au sein du réseau, sur des
modules constructeurs.

Un partenariat renouvelé entre Renault Trucks France et WorldSkills France
 
En février dernier, Renault Trucks France a décidé de renouveler, pour 2 ans, le partenariat qui liait,
depuis 2021, le constructeur français à l’organisateur de la plus grande compétition mondiale des métiers.
Parmi les missions de WorldSkills France figurent celle de redonner leurs lettres de noblesse à la
formation et l’apprentissage. Une préoccupation partagée par Renault Trucks France ; elle s’inscrit dans
le prolongement de ses actions.

« La Compétition nationale des métiers est un incroyable temps fort qui braque les projecteurs sur

tous les métiers et notamment les métiers techniques. Comme le font les sportifs de haut niveau,

elle permet, en outre, aux jeunes de donner le meilleur d’eux-mêmes et d’être inspirants pour

d’autres jeunes qui voudraient rejoindre ces métiers ! D’ailleurs, nous sommes fiers d’avoir dans un

de nos ateliers le champion de France de l’épreuve Mécanique Véhicules industriels 2022, Lucas

Ianni. » déclare Nathalie Fontaine, DRH Renault Trucks France.

Suivez Lucas dans sa préparation pour la finale des WorldSkills
#episode 1

La Compétition nationale des métiers WorldSkills France aura lieu à Lyon entre le 14 et le 16
septembre 2023. A cette occasion, 12 candidats qui se sont entraînés début mai au centre de
formation de Renault Trucks à Saint-Priest concourront dans la catégorie « Technologie de
véhicules industriels » pour laquelle la marque au losange est partenaire.
 

À PROPOS DE RENAULT TRUCKS I  Renault Trucks, constructeur français de camions, fournit aux
professionnels de la route depuis 1894, des solutions de mobilité durable, de l’utilitaire léger au tracteur
routier. Engagé dans la transition énergétique, Renault Trucks propose des véhicules à la consommation de
carburant maîtrisée et une gamme complète de camions 100 % électriques, dont la durée d’exploitation est
prolongée grâce à une approche circulaire.
Renault Trucks fait partie du groupe Volvo, l’un des principaux constructeurs mondiaux de camions,
d’autocars et autobus, d’engins de chantier et de moteurs industriels et marins. Le groupe fournit également
des solutions complètes de financement et de service.
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