
	  
 

Paris, le 18 octobre 2016  
 

 
COMMUNIQUE DE PRESSE 

 
 

Fin du cycle électoral 
 

FO devient la 1ère organisation syndicale du groupe PSA 
 

Le réformisme militant et engagé de FO plébiscité par les salariés 
 

 
Avec 20,48% des voix, FO sʼimpose comme le premier syndicat du constructeur automobile. A lʼissue 
dʼun cycle électoral de 4 ans qui vient de sʼachever avec les élections sur le site de La Garenne 
Colombes, FO progresse de 2,35 points. Dans le même temps, la CGT perd près de 3 points. Les 
salariés sont responsables. Ils votent pour les organisations syndicales qui agissent efficacement pour 
défendre leurs intérêts au quotidien. « En faisant confiance à FO, les collaborateurs du groupe PSA 
montrent quʼils préfèrent la co-construction à la révolution » analyse Christian Lafaye, délégué 
syndical central FO PSA. « Le travail quotidien mené en vérité paye mieux que la calomnie et la 
violence » poursuit-il en faisant allusion à la CGT et à son échec électoral au sein du groupe.  
 
Les 4 années qui viennent de sʼécouler ont été marquées par une crise majeure. Sous lʼimpulsion de 
FO, et avec le soutien dʼautres organisations syndicales qui ont su accompagner le groupe avec un 
grand sens des responsabilités, deux accords ont pu être signés pour assurer lʼavenir des salariés. Le 
NCS (Nouveau Contrat Social) en 2013 puis le NEC en 2016 (Nouvel Elan pour la Croissance) ont 
permis de sauver lʼactivité en limitant au maximum les conséquences sociales. Il faut dʼailleurs souligner 
quʼil y a une dynamique réformiste puisque le NEC a été signé par plus dʼorganisations syndicales que le 
NCS.  
 
« FO sʼest battu pour obtenir des avancées sur le front de lʼemploi, en particulier des jeunes et 
des séniors » rappelle Christian Lafaye. Le NEC (Nouvel Elan pour la Croissance), signé en juillet 
dernier, prévoit  notamment 1000 embauches en CDI sur les 3 prochaines années et la poursuite du 
congé séniors. Les dernières embauches au sein du groupe remontaient à 2009 ! Cʼest un signal positif 
et très concret. 
 
FO va continuer à agir sur le terrain pour assurer la défense de lʼintérêt des salariés. Etre la première 
organisation syndicale du groupe est une responsabilité importante. Toutes les équipes de FO entendent 
être à la hauteur de la confiance accordée par les salariés du groupe.  
 
 

  
 

     


