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Communiqué de presse 
Paris, le 18 novembre 2020 

 

SELLSCAR by Emil Frey France Academy 
lance sa campagne d’alternance pour février 2021 

 
Emil Frey France Academy, organisme de formation interne et certifié du Groupe Emil Frey France, a ouvert 
sa propre école de ventes en 2018, SELLSCAR, pour mettre en avant son expertise dans chacun des métiers 
de la distribution automobile et ses modes de fonctionnement au sein d’un groupe leader sur son marché.  
 
L’un des objectifs de SELLSCAR est de répondre aux besoins en compétences sur les métiers en tension, 
en transformation et en mutation, tels que les métiers du commerce. Ces formations permettent de créer 
un vivier de collaborateurs pour les faire évoluer sur des postes à plus haute responsabilité. 
 
SELLSCAR, l’école des concessionnaires automobile d’Emil Frey France 
Deux parcours proposés dès février 2021 : 

- Conseiller commercial véhicules neufs et d’occasion, en contrat d’apprentissage ou de 
professionnalisation de 9,5 mois. 

- Conseiller commercial Service à l’après-vente, en contrat de professionnalisation de 8,5 mois.  
 
Les formations sont effectuées sous l’égide d’un tutorat qui permet à l’étudiant d’être accompagné par un 
professionnel de même métier dans l’apprentissage des tâches, l’acquisition des savoir-faire et l’intégration 
dans le milieu du travail.  
 
Intégrer, former et accompagner définissent ces parcours de formation.  
Le contrat d’alternance se déroule sous forme d’un CDD de 8,5 à 9,5 mois, en alternant des périodes en 
entreprise et en centre de formation (70% en entreprise et 30% en formation). À l’obtention du diplôme et 
en fonction de l’implication de l’apprenti, un CDI est proposé dans l’une des concessions du Groupe. 
Les étudiants bénéficient d’un pack logistique durant les périodes de formation comprenant l’hébergement 
du dimanche soir au vendredi matin ainsi qu’une prise en charge forfaitaire des frais de transport et de 
restauration. 
 
Au total, ce sont 64 postes à pourvoir dans toute la France, sur plusieurs campus : 49 postes pour le 
parcours de vente à Guyancourt (78), Carvin (62) et Poitiers (86) et 15 pour le parcours après-vente à 
Guyancourt (78). Les profils recherchés sont des candidats ayant eu une première expérience dans la 
relation clients. Les candidats peuvent postuler sur www.sellscar.fr. Ils y retrouvent toutes les informations 
complémentaires nécessaires à leur inscription.  
 
Emil Frey France Academy, créée en 2017, organisme de formation intégré et certifié comprend des 
formations internes pour les salariés du Groupe et l’École des ventes SELLSCAR. Emil Frey France entend 
faire de la formation un avantage concurrentiel pour accompagner l’efficience et la performance du 
Groupe. L’organisme développe les parcours métiers, facilite l’intégration dans l’emploi et renforce la 
culture du Groupe à travers des parcours dirigeants et des formations managériales, des passerelles métiers 
et des formations digitales. 

 
 
 
 
 

http://www.sellscar.fr/
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À propos du groupe Emil Frey France 

 
Emil Frey France est la filiale française du groupe Emil Frey. Emil Frey France est le premier groupe de distribution 
automobile français avec 250 points de vente et 26 marques partenaires. Le Groupe Emil Frey France poursuit 
également des activités de prestations de services et de financements liés au domaine de l’automobile et est 
l’importateur officiel des marques Mitsubishi, Subaru et SsangYong sur le marché français.  
Il a vendu en France en 2019 un peu plus de 270 000 véhicules neufs et d’occasions pour un chiffre d’affaires 
consolidé (IFRS) de 5 Md€ en 2019. 

 
 
 
 
 
 
 
 

    
      

           
             


