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NTN EUROPE INAUGURE  
SON NOUVEAU SIÈGE À ANNECY



Le 9 juillet 2026, NTN Europe a inauguré son nouveau siège social à Annecy. Plus qu’un nouveau bâtiment, ce 
projet incarne la transformation engagée par le groupe pour renforcer ses capacités industrielles et son ancrage 
territorial, tout en accélérant la recherche, l’innovation et le développement pour accompagner les mutations 
de l’industrie.

Conçu comme un lieu de collaboration, d’innovation et de performance durable, ce nouveau siège, implanté sur 
le site historique d’Annecy, incarne l’engagement de NTN Europe à accompagner les grandes transformations 
industrielles. Il s’inscrit dans une stratégie d’investissements plus large, déployée pour répondre aux enjeux 
d’électrification, de digitalisation, d’automatisation et de sobriété énergétique, à travers le développement de 
solutions de haute précision. Cette dynamique se traduit concrètement sur le territoire, notamment avec le 
renforcement du site d’Argonay dans l’aéronautique, où des investissements ciblés soutiennent l’innovation et 
les applications à forte exigence technologique.

Implanté sur le site historique de l’entreprise, 
présente à Annecy depuis 1916, le nouveau siège 
social témoigne de la volonté de NTN Europe de 
poursuivre son développement en Haute-Savoie 
tout en modernisant ses infrastructures. Avec plus 
de 10 000 m² de surface et une capacité d’accueil 
de 650 collaborateurs, le bâtiment rassemble 
les fonctions centrales du groupe, les équipes 
opérationnelles ainsi que le centre de Recherche, 
Innovation et Développement.

Inspiré du concept japonais Nameraka, qui exprime 
la recherche d’une plus grande fluidité entre les 
personnes, les technologies et les organisations, le 
bâtiment a été conçu pour favoriser les échanges, 
la créativité et l’efficacité collective. Il offre des 
espaces collaboratifs, un atrium central, des zones 
de concentration, des terrasses et des outils 
numériques pensés pour accompagner l’évolution 
des modes de travail.

Chez NTN Europe, l’innovation est au cœur de la 
stratégie de développement. Elle constitue un levier 
de compétitivité au service de la mobilité durable, 
de l’industrie du futur, de l’électrification, de la 
digitalisation et de l’aéronautique.

Le centre RID joue un rôle structurant dans cette 
dynamique. Il permet de rapprocher recherche, 
ingénierie et applications industrielles afin d’accélérer 
le développement de solutions innovantes et de 
transformer rapidement les besoins des clients en 
réponses concrètes. 

À travers cette approche, NTN Europe affirme sa 
volonté de construire une croissance durable fondée 
sur l’excellence technique, l’anticipation des usages 
et la maîtrise des grandes transitions industrielles.

Dans un contexte de 

profondes mutations 

industrielles, techno-

logiques et environ-

nementales, notre ambition est claire : faire 

de NTN Europe l’un des acteurs industriels 

de référence en Europe, capable d’innover, 

de produire et d’attirer les meilleurs talents 

depuis nos territoires. Ce nouveau siège 

est l’une des traductions concrètes de 

cette ambition.  

Dominique Lavilla,  
Directeur Général de NTN Europe 

“

”

Un investissement emblématique de 40 millions d’euros 
qui illustre l’ambition industrielle, technologique et 
environnementale de l’entreprise européenne  
dont le siège est implanté en Haute-Savoie.

Un siège tourné vers l’avenir,  
situé sur le site historique d’Annecy

L’innovation comme moteur 
de croissance



Le nouveau siège accompagne également une 
évolution profonde et une modernisation des modes 
de travail. Pensé pour offrir un environnement 
flexible et attractif, il favorise la transversalité, 
l’innovation et le bien-être des collaborateurs. Cette 
transformation s’appuie sur un programme dédié 
à l’accompagnement des équipes, à la formation 
des managers et au développement des pratiques 
collaboratives.

Ce nouveau siège 

incarne notre volonté 

d’allier performance 

o p é r a t i o n n e l l e ,

bien-être au travail et responsabilité

environnementale. Un projet fédérateur

pour l’ensemble de nos équipes et une

ambition claire : faire de ce siège un lieu qui

inspire, rassemble et donne envie de venir 

travailler chaque jour. 

Camille Ducoulombier,  
Directrice des Ressources 
Humaines de NTN Europe

“

”

Siège social 
NTN Europe

Présence à Annecy depuis 1916
Nouveau siège de plus de 10000 m2 
650 collaborateurs accueillis sur le site

520 m2 de panneaux photovoltaïques

130 arbres plantés

-70 % de consommation énergétique

-380 tonnes de CO2 par an

-50 % de consommation d’eau

Le nouveau siège s’inscrit pleinement dans la 
trajectoire environnementale de NTN Europe et vise 
les certifications BREEAM Very Good et BBCA. 

Conçu selon des standards exigeants de 
performance énergétique et environnementale, 
il intègre notamment 520 m² de panneaux 
photovoltaïques, une structure majoritairement en 
bois, une conception bioclimatique optimisant les 
flux thermiques, un système de récupération des 
eaux pluviales, ou encore une toiture en sheds 
favorisant l’éclairage naturel et la ventilation.

Le projet prévoit également 130 arbres plantés, 
des aménagements favorisant la biodiversité, près 
de 110 places de stationnement pour vélos et des 
bornes de recharge électrique. À terme, le bâtiment 
permettra une réduction de 70% de la consommation 
énergétique, une baisse de 50% de la consommation 
d’eau et une diminution de 380 tonnes de CO2  par an.

L’ENTREPRISE POURSUIT SES 
ACTIVITÉS DE FORMATION AVEC 
LEARN - L’École des Applications du 
Roulement NTN –. Créée en 2019, 
cette initiative entend former, recruter 
et fidéliser les talents pour préparer 
l’industrie de demain. Elle propose des 
formations ciblées sur les compétences 
spécifiques au secteur, tout en favorisant 
la diversité des parcours et l’égalité des 
chances.

Repenser les modes de 
travail de demain

Un démonstrateur  
de l’industrie durable




