
Communiqué de presse 

MEWA Dynamic : une gamme de vêtements pour femmes 
Vêtements de travail en location pour les femmes travaillant dans l’artisanat 

Moulins, février 2018 – Longtemps considérés comme « typiquement masculins », les métiers de 

l’artisanat s’ouvrent de plus en plus aux femmes. Au même titre que leurs collègues masculins, 

elles ont besoin de vêtements fonctionnels, dont la taille et la coupe correspondent à leur morpho-

logie. Avec sa gamme dédiée, MEWA a parfaitement su répondre à cette demande. 

Menuiserie, plomberie ou encore électricité… L’artisanat enregistre ces dernières années une très 

nette progression de la part des femmes dans des métiers jusqu’alors très masculins. Confrontées 

aux mêmes tâches que leurs homologues masculins, elles ont besoin de vêtements de travail dotés 

des mêmes fonctionnalités. Ces tenues de travail doivent toutefois s’ajuster à leur morphologie 

avec des coupes et des tailles spécifiques. 

Vêtements à la coupe ajustée 

En tant que prestataire de services textiles, MEWA a toujours pris en compte l’évolution des be-

soins de ses clients. « La demande de nos clients et l’analyse du marché nous ont conduit à déve-

lopper des vêtements spécifiques pour les femmes travaillant dans l’artisanat » explique Philipp 

Mell, directeur de MEWA France. « Nous avons rapidement constaté qu’il était impossible de 

réutiliser les modèles pour hommes, d’où ces nouvelles coupes ajustées. Ces vêtements s’avèrent 

fonctionnels et surtout confortables. »  

Des blousons et des pantalons fonctionnels et pratiques 

Le prestataire de services textiles a élargi sa collection MEWA Dynamic avec des blousons et des 

pantalons pour femmes. D’autres articles viendront prochainement agrandir la gamme. Ces tenues 

se caractérisent par leur exceptionnelle liberté de mouvement et de nombreux détails fonctionnels, 

tels que des poches et des espaces de rangement pour le petit matériel. Visuellement parlant, le 

design se rapproche des vêtements de loisirs d’extérieur. « Nous avons élargi cette collection à 

succès pour permettre aux entreprises d’unifier les tenues de travail de leurs collaborateurs et 

collaboratrices. Cette cohérence vestimentaire assure à l’entreprise une représentation opti-



male », note Philipp Mell. 

MEWA propose les vêtements pour femmes en service complet : livraison, ramassage, lavage et 

entretien des vêtements. 

MEWA Textil-Management 
Depuis ses quarante-quatre sites partout en Europe, MEWA organise pour des entreprises la livraison de 
vêtements de travail et de sécurité, de lavettes industrielles, de tapis absorbants et de tapis antipoussière, 
ainsi que de fontaines de dégraissage pour le nettoyage de pièces en service complet. Elle propose 
également des articles pour la sécurité au travail sous la marque « World Wide Work by MEWA ». Près de 5 
200 collaborateurs sont au service d’environ 180 900 clients dans l’industrie, le commerce, l’artisanat et la 
gastronomie. En 2016, le groupe MEWA a réalisé un chiffre d’affaires de 638 millions d’euros. 

MEWA, fondée en 1908, est aujourd’hui l’une des grandes entreprises du management textile. Depuis 
novembre 2013, MEWA fait partie du Top 3 du Prix allemand du Développement durable, dans la catégorie 
« Produits/prestations de services les plus durables d’Allemagne ». En 2016, MEWA a reçu pour la troisième 
fois la distinction de « Marque du Siècle ». 

MEWA Textil-Management en vidéo : www.mewa.fr/nouvelles/toutes-les-videos/ 

Suivre MEWA sur Twitter : www.twitter.com/mewa_fr 



MEWA a élargi sa collection MEWA Dynamic avec des blousons et des pantalons pour femmes. 

Ces tenues modernes disposent de nombreux détails fonctionnels et sont adaptées à la morpholo-

gie féminine. (Photo : MEWA)  

Visuels HD à télécharger :  
https://www.dropbox.com/sh/0r64c1gshatzj9c/AAC0-ZwohfV9YVy1uYjTnSgxa?dl=0 


