Le Leasing Accessible Ford : la mobilité hybride et
électrique sans apport, en toute simplicité

En juillet seulement

LE LEASING

ACCESSIBLE FORD

"Chez Ford, nous croyons que la transition vers une mobilité plus propre ne doit pas
étre un parcours d'obstacles », déclare Santiago Sainz, Président de Ford France. « Le
Leasing Accessible Ford démontre notre engagement pour la liberté de mouvement : en
assouplissant les criteres administratifs rigides et les contraintes professionnelles, nous
remettons la simplicité, I'équité et le choix des clients au coeur de notre démarche
d’accessibilité.”

e Puma Gen-E 100 % électrique a partir de 199 €/mois’, Puma Hybride a

partir de 249 €/mois?, sans aucun apport

e Offre valable du 1er au 31 juillet 2026, en France métropolitaine

e Ford ne participe pas au dispositif gouvernemental du "Leasing Social
2026" et propose sa propre version, simplifiée et plus inclusive.



e Aucun critére de trajet ou de distance domicile-travail ; I'offre est
ouverte aux retraités, télétravailleurs et étudiants.

e Un seuil de revenus étendu (Revenu Fiscal de Référence jusqu'a 24 031
€ pour une personne seule) et ouvert aux ménages ayant déja bénéficié
d'un leasing social.

Nanterre, le 3 juillet 2026 : Lors de la campagne Leasing Social 2025, Ford s'est
engagé en proposant des offres attractives sur plusieurs modéles 100 % électriques. En
2026, Ford ne participe pas au Leasing Social, mais fidéle a sa volonté de démocratiser
la mobilité, met en place le dispositif Leasing Accessible Ford, afin de permettre au
plus grand nombre d'accéder a ses véhicules neufs, hybrides ou électriques, avec des
mensualités réduites et sans apport.

Avec Ford, c'est I'occasion de profiter de I'été pour passer a I'hybride ou a I'électrique,
avec des offres plus accessibles.

Des conditions plus souples que le Leasing Social de I’Etat

Le Leasing Accessible Ford ouvre plus largement I'acces a une mobilité hybride ou
électrique, toujours sans apport :

Pas de condition de distance : Aucune obligation de justifier d'un trajet domicile-travail
supérieur a 15 km ou de parcourir plus de 8 000 km par an pour son activité
professionnelle.

Ouvert a tous les profils : Les retraités, les télétravailleurs, les professions non
salariées et les étudiants sont pleinement éligibles.

Plafond de revenus rehaussé : Accessible aux personnes seules affichant un Revenu
Fiscal de Référence (RFR) allant jusqu'a 24 031 €.

Cumulable : Eligible pour les ménages ayant déja bénéficié d'un précédent Leasing
Social.

Deux offres phares sur la gamme Ford Puma

Pendant tout le mois de juillet 2026, Ford met a I'hnonneur son best-seller, le Ford Puma,
a travers deux configurations adaptées aux usages de chacun :

1. Ford Puma Gen-E 100 % électrique — A partir de 199 €/mois’ sans apport

Le tout nouveau crossover 100 % électrique de Ford (46 kWh, 168 ch, Année modéle
2027.00) devient accessible sans aucun apport personnel.
e Financement : LLD sur 48 mois et 40 000 km.
e Mécanisme : Le premier loyer de 7 600 € est entierement pris en charge et
ramené a 0 € grace au remboursement de la prime CEE "Coup de pouce"
SIPLEC pour les ménages précaires.
e Loyer: 47 mensualités de 199 €/mois.

2. Ford Puma Hybride (mHEV) — A partir de 249 €/mois? sans apport



Pour ceux qui préférent la flexibilité de I'hybridation Iégére, le Ford Puma Titanium 1.0
EcoBoost Hybrid 125 ch S&S (mHEV, modéle 2027MY) est proposé sans apport.

e Financement : LLD sur 48 mois et 40 000 km.
e Loyer : 48 mensualités de 249 €/mois, sous conditions de revenus.

Complémentarité : Le Bonus "Gros Rouleurs™ 2026

En paralléle de ses offres exclusives, Ford rappelle I'existence du dispositif public
Bonus « Gros Rouleurs » 2026. Cette aide exceptionnelle s'adresse aux salariés,
professions libérales et artisans effectuant plus de 12 000 km par an pour des motifs
professionnels. Avec 50 000 subventions nationales débloquées pour I'achat d’'un
véhicule électrique, ce bonus représente une formidable opportunité complémentaire
pour réduire significativement ses frais kilométriques.

Pour mémoire : Le fonctionnement du Leasing Social gouvernemental

A titre de comparaison, le Leasing Social public vise & aider les ménages modestes a
louer un véhicule électrique a loyer modéré (aide estimée entre 7 600 € et 9 000 € en
2026 chez Ford selon les modéles). Toutefois, ses critéres administratifs (RFR par part
inférieur ou égal a 16 300 €, justificatifs de 'employeur, attestation de kilométrage
annuel de plus de 8 000 km, etc.) excluent de nombreux automobilistes.

Le Leasing Accessible Ford s'impose ainsi comme la réponse immédiate et concréte
pour tous ceux qui recherchent de la réactivité, des délais de livraison maitrisés et des
criteres d'attribution simplifiés.
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Mentions légales

" Puma Gen-E : Location longue durée (LLD) 48 mois / 40 000 km d'un Puma Gen-E 46 kWh 168 ch 2027.00
neuf sans option. 1er loyer de 7 600 € ramené a 0 € aprés remboursement d'une prime coup de pouce de 7 600
€, puis 47 loyers de 199 €. Montant de la prime CEE SIPLEC (SIREN : 315 281 113) prise en compte pour les
clients particuliers, ménages précaires. La prime CEE est versée a postériori au client par le Concessionnaire
sous réserve et apres réalisation des contréles obligatoires et satisfaisant conformément a la réglementation en
vigueur.

Loyers mensuels exprimés TTC hors prestations optionnelles et certificat d'immatriculation. Restitution du
véhicule en fin de contrat avec paiement des éventuels frais de dépréciation complémentaires et des kilométres
supplémentaires. Offre non cumulable réservée aux particuliers du 01/07/2026 au 31/07/2026 en France
métropolitaine et dans le réseau Ford participant, selon conditions générales LLD et si accord BREMANY LEASE



SAS, SAS au capital de 39 650 €, RCS Nanterre n° 393 319 959, 28 Allée d'Aquitaine, 92000 Nanterre, N° IDU
FR231725_01YSGB. Société de courtage d'assurances n° ORIAS 08040196 (www.orias.fr).

2 puma Hybrid : Location longue durée (LLD) 48 mois / 40 000 km d'un Ford Puma Titanium 1.0 EcoBoost
Hybrid 125 ch S&S (mHEV) 2027MY neuf sans options, soit 48 loyers de 249 €. Offre réservée aux clients
particuliers, sous condition de revenus. Voir conditions en concession.

Loyers mensuels exprimés TTC hors prestations optionnelles, malus écologique et certificat d'immatriculation.
Restitution du véhicule en fin de contrat avec paiement des éventuels frais de dépréciation complémentaire et
des kilométres supplémentaires. Offre non cumulable réservée aux particuliers sous condition de revenus, voir
conditions en concession, du 01/07/2026 au 31/07/2026 en France métropolitaine et dans le réseau Ford
participant, selon conditions générales LLD et si accord BREMANY LEASE SAS, SAS au capital de 39 650 €,
RCS Nanterre n° 393 319 959, 28 Allée d'Aquitaine, 92000 Nanterre, N° IDU FR231725_01YSGB. Société de
courtage d'assurances n° ORIAS 08040196 (www.orias.fr).
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Inscrivez-vous a From The Road
La nouvelle plateforme média dédiée a I'univers Ford.

A propos de Ford Motor Company

La Société Automobile Ford est une entreprise globale située a Dearborn dans le Michigan, unie pour
aider a construire un monde meilleur ou tout le monde est libre de bouger et poursuivre ses réves. Le
plan de l'entreprise Ford+ pour la croissance et la valorisation de la création combine les atouts
existants, les nouvelles capacités et les relations permanentes avec les clients afin d’enrichir leur
expérience et renforcer leur fidélité. Ford développe et propose des camions innovants et
indispensables, des véhicules sportifs, des vans commerciaux et des voitures et véhicules de luxe
toujours avec des services connectés. L'entreprise y parvient grace a trois segments axés sur le client
: Ford Blue, des véhicules a essence et également hybrides ; Ford Model, inventer des véhicules
électriques révolutionnaires ainsi que des logiciels embarqués qui définit une expérience digitale
exceptionnelle pour tous les clients ; et Ford Pro, aidant les clients commergants a transformer et
étendre leur entreprise avec les véhicules et les services adaptés a leurs besoins. Ajouté a cela, Ford
fournit des services financiers grace a la Société de Crédit Ford. Ford emploie pres de 171 000
personnes dans le monde entier. Plus d’informations a propos de l'entreprise et ses produits et
services sont disponibles sur corporate.ford.com
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