
Recharge à domicile pour les collaborateurs : Beev dévoile 
sa nouvelle offre d’installation de bornes 

 
26 janvier 2026. Acteur reconnu du leasing de voitures électriques, la startup française Beev 
annonce aujourd’hui le lancement de sa nouvelle offre dédiée aux entreprises souhaitant offrir 
à leurs collaborateurs l’installation de bornes de recharge à leur domicile. Pensée pour 
répondre aux enjeux de l’électrification des flottes et à la généralisation du véhicule électrique, 
cette solution s’adresse aux organisations désireuses de simplifier l’accès à la recharge 
résidentielle qui reste la solution la plus plébiscitée aujourd’hui par celles et ceux qui sont 
déjà passés ou envisagent de passer à l’électrique. Simple et rapide, l’offre repose sur un 
dispositif clé en main couvrant l’ensemble du parcours, de la sélection de la borne à son 
déploiement (garantie en 10 jours ouvrés) en passant par son financement et sa fiscalité 
(jusqu’à 1 220 000€ d’économies réalisées pour 1 000 collaborateurs équipés). Entièrement 
digitalisée, l’offre permet un pilotage fluide et centralisé des déploiements pour les 
entreprises, tout en garantissant une expérience simple et rapide pour les collaborateurs. 

 

 
 
Une solution sans efforts pour accompagner la transition électrique des collaborateurs 

Aujourd’hui, Beev s’attaque à l’un des principaux défis de la mobilité électrique en entreprise : garantir 
à l’ensemble des collaborateurs un accès simple, fiable et adapté à la recharge à domicile, tout en 
allégeant la charge opérationnelle des équipes internes face à un sujet qui implique de nombreuses 
parties (RH, Direction Financière, Direction RSE, Achats, Office Management, Gestion de Flotte, …). 
Pensée comme une solution clé en main, l’offre couvre l’intégralité du parcours, de l’inscription du 
salarié à la mise en service de la borne, sans effort pour l’entreprise ni pour ses collaborateurs. Le 
déploiement s’effectue en moyenne en dix jours ouvrés, grâce au réseau Beev de 350 techniciens 
certifiés IRVE répartis sur l’ensemble du territoire. Personnalisable, la solution s’adapte aux différents 
profils d’usage, selon que la borne sera utilisée pour un usage personnel, la recharge professionnelle 
ou que celle-ci sera sous supervision. L’offre a par ailleurs été pensée pour s’intégrer pleinement 



dans les stratégies de mobilité durable et les démarches RSE qui sont désormais des éléments 
centraux de la marque employeur et répondent aux attentes des collaborateurs. 

Une gamme d’offres adaptée aux usages des employés 

Afin de répondre à la diversité des besoins des entreprises et des profils d’utilisateurs, le nouvelle 
offre de Beev intègre une gamme complète de bornes de recharge à domicile, offrant 3 niveaux 
d’équipement selon les usages. L’offre Beev Essentiel, proposée à partir de 1 399 €, s’appuie sur la 
borne Ohme ePod S et s’adresse aux entreprises ou CSE souhaitant mettre à disposition des salariés 
une solution simple pour un usage strictement personnel, sans gestion du remboursement des 
recharges. À partir de 1 699 €, l’offre Beev Pro Max intègre la borne Hager Witty Plus, une solution 
développée en France permettant à l’entreprise de bénéficier de fonctionnalités de pilotage et de 
supervision. Enfin, Beev Pro Plus, proposée dès 1 999 €, repose sur la borne Alfen Eve Single S-Line 
et constitue l’offre la plus avancée, plébiscitée pour les usages professionnels intensifs grâce à sa 
connectivité et ses capacités de supervision renforcées. L’ensemble des bornes proposées par Beev 
est compatible avec 100 % des véhicules électriques, comprend une garantie minimum de 3 ans (4 
pour Beev Pro Max et une extension en supplément de 3 ans pour Beev Pro Plus) ainsi que 
l’application mobile de pilotage de la recharge. Chaque package d’installation inclut le matériel 
(protections IRVE, conduits et accessoires, câble RJ45), la mise en service (percements de mur, 
installation IRVE, vérification terre, essais & sécurité, paramétrage OCPP) ainsi que la fin de projet et 
le suivi (formation à l’utilisation, repérage et étiquetage, gestion des déchets et nettoyage chantier). 

Une expérience collaborateur claire, encadrée et entièrement accompagnée 

Beev a conçu un parcours utilisateur dédié afin d’offrir aux collaborateurs bénéficiaires de l’offre une 
expérience claire, fluide et homogène. Entièrement digitalisé, ce dispositif repose sur un mini-site 
personnalisé aux couleurs de l’entreprise qui va centraliser l’ensemble des démarches du projet 
d’installation. Les salariés sont accompagnés à chaque étape, depuis la qualification technique de 
leur logement jusqu’à l’installation de la borne de recharge. Un devis personnalisé est établi en 
amont, avant la mise en service et la formation à l’utilisation de l’équipement. Tout au long du projet, 
les collaborateurs bénéficient d’un accompagnement individualisé assuré par un expert Beev. Ce suivi 
s’appuie sur un interlocuteur unique, garantissant une communication simplifiée et un pilotage 
transparent. Le dispositif prévoit également un accompagnement après installation, afin d’assurer la 
continuité de service. De quoi permettre à Beev de garantir à ses entreprises clientes une expérience 
collaborateur premium et un déploiement des projets d’installation de bornes réalisé en toute sérénité. 

Un dispositif pensé pour les entreprises : simplicité opérationnelle et maîtrise des coûts 

Pensée pour répondre aux contraintes des entreprises, l’offre de Beev permet de déployer un 
avantage collaborateur structuré, sans complexité administrative ni charge opérationnelle 
supplémentaire pour les équipes internes. Le dispositif repose sur un déploiement centralisé, 
intégralement pris en charge par Beev, libérant les gestionnaires de flotte, les équipes RH et les office 
managers des aspects logistiques. Une option de supervision des bornes (à 10€ par borne par mois) 
permet aux entreprises de suivre précisément les consommations électriques et d’automatiser 
facturation et remboursements liés aux usages professionnels. L’offre est par ailleurs compatible avec 
les dispositifs d’exonération URSSAF applicables à la recharge des véhicules électriques, permettant 
ainsi d’atteindre une économie réalisée de 1 220€ par collaborateur équipé (500€ d’économies 
URSSAF et 720€ d’économie sur le coût de la recharge comparée à de la recharge publique), soit 
jusqu’à 60% d’économies sur le tarif moyen de 2 500€ pour l’installation d’une borne. Ce modèle se 
révèle ainsi plus économiquement efficient qu’une prime ou une indemnité classique, tout en offrant 
un cadre clair et maîtrisé pour l’entreprise ainsi qu’un avantage gratifiant (d’une valeur fiscale de 1 
600€ net) pour le collaborateur. 

Beev, le partenaire expert de la recharge et de la mobilité électrique en entreprise 



Depuis son lancement en 2020, Beev s’est d’abord fait connaître en devenant un acteur de référence 
sur le segment du leasing de voitures 100% électrique avec à ce jour plus de 5 000 clients déjà 
accompagnés (92% de clients satisfaits sur plus de 1000 avis Google et Trustpilot) parmi lesquels se 
trouvent de nombreux groupes internationaux ainsi que des entreprises françaises prestigieuses dans 
une multitude de secteurs d’activité (Too Good To Go, Danone, Edenred, Veolia, Intersport, Cuisinella, 
Carrefour, Stuart, Laforêt Immobilier, Accor, Burger King ou encore HolidayInn). Pour développer 
cette nouvelle offre d’installation de bornes au domicile des collaborateurs, Beev s’est appuyée sur 
son expertise éprouvée dans l’accompagnement des entreprises et de leurs collaborateurs à chaque 
étape de leur transition à l’électrique. Bénéficiant d’une couverture nationale rendue possible grâce à 
un réseau de plusieurs centaines de techniciens certifiés IRVE répartis sur l’ensemble du territoire, 
Beev est en capacité de garantir à ses clients et à leurs équipes des délais d’intervention maîtrisés et 
un niveau de service homogène, quel que soit le lieu d’installation en France. Beev y ajoute enfin une 
plus-value non négligeable : son expertise multi-marques et multi-usages, couvrant aussi bien les 
flottes d’entreprise que les infrastructures de recharge et les outils technologiques de supervision 
ainsi que de gestion de flotte. 

Solal Botbol, cofondateur et PDG, Beev : « La recharge à domicile est aujourd’hui un levier clé pour 
accélérer l’adoption du véhicule électrique en entreprise. Avec cette nouvelle offre, nous avons 
souhaité proposer une gamme de solutions adaptées aux différents usages des collaborateurs, tout 
en garantissant aux entreprises un dispositif facile à déployer, simple à financer et à déclarer ainsi 
que respectant les plus hauts standards de qualité et de conformité IRVE. » 

À PROPOS DE BEEV 

Fondée en 2020 par Solal Botbol et Chanez Djoudi, Beev est le “one-stop shop de l’électrification” qui accompagne les 
professionnels, les entreprises, leurs collaborateurs ainsi que les particuliers dans leur passage au véhicule électrique. En 
combinant une plateforme client en ligne ultra-intuitive avec une assistance humaine via ses 40 experts mobilité, Beev propose 
une offre intégrée de solutions de mobilité électrique comprenant : le leasing de véhicules électriques à tarifs négociés (avec 
plus de 250 modèles des plus grandes marques disponibles), l’installation rapide et abordable de bornes de recharge certifiées 
IRVE (garantie en moins de 10 jours ouvrés par l’un des 350 techniciens certifiés IRVE du réseau Beev présent partout en 
France) et la gestion opérationnelle ainsi que logicielle des flottes d’entreprise. Avec pour mission d’accélérer la transition 
énergétique, Beev a déjà facilité le passage au véhicule électrique pour plus de 5 000 clients (92% de clients satisfaits sur 
+1000 avis Google et Trustpilot) dont de grands comptes tels que Too Good To Go, Danone, Edenred, Veolia, Intersport, 
Cuisinella, Carrefour, Stuart, Laforêt Immobilier, Accor, Burger King, HolidayInn, TotalEnergies, Tesla, Porsche ou encore 
Hyundai. Depuis son lancement, Beev a enchaîné avec succès plusieurs levées de fonds (dont une levée de 3M€ en novembre 
2023) et est le seul acteur de son écosystème ayant reçu le label Greentech Innovation du Ministère de la Transition 
Écologique et la certification B Corp. https://www.beev.co/ 

 

https://u11714644.ct.sendgrid.net/ls/click?upn=u001.8gmJa7-2F5vFnNURntQ-2B2MWxQ9ukwAP3t3E9PEaGoIVv4-3Dt-oE_1MHapoWOv-2F-2BjarEc5eMICPg9CkN-2BtCXPlwBC6zYueyFlGo6GFmZPKgc20vfbw3oMzK-2Byor1dHHDUFuBPycc-2B4FKIzhUK1oHNbwfYqf6Y-2Br6ZCO8fIoRUWZdRlfiQpduethf5TpVXpMJQMxDkgV2kz5z1PRP0fzGcHq6ctL24tdZkEp1mYmZxUelP24-2FKrd6Gdtwec9IFB-2Bvou-2BXylSUofUKXHSpkiP4RsaD9o1GC0tosegjgL-2BdZ66T55VSu6tEaDwDQPRaC-2F-2Bc3qlNDSCGV3nTsDnqUJcoJzjH18v6v4yZy2GfO1Bijzn8lsG5L5ftuqRQHvuGWfUVDimlbrXzC-2BA-3D-3D

