Réinventer le secteur automobile : Hormé Carrosserie Mobile,
le spécialiste de la rénovation de la carrosserie et des jantes a
domicile, affiche une belle croissance



Pénurie de main-d’ceuvre, difficultés d’approvisionnement,
inflation galopante, flambée des colts de I'énergie... dans
un contexte de crise, le nombre de faillites explose en France
et atteint son plus haut niveau depuis six ans (source).

Les garagistes et les concessionnaires sont particulierement
impactés, avec une hausse spectaculaire des dépots de bilan
I'année derniére (respectivement +24% et +52% - source).

Pourtant, certains acteurs du secteur tirent malgré tout leur
épingle du jeu en osant des business modeles dans I'air du
temps.

A I'image de Hormé Carrosserie Mobile, une société qui se
développe depuis 8 ans dans la région PACA. Le concept :
une carrosserie mobile ultra-équipée qui intervient sur place
pour rénover la carrosserie et les jantes.

Un service plébiscité depuis sa création par les concessions
automobiles, les gestionnaires de flotte et les carrosseries
indépendantes.

Portée par une forte demande, Hormé Carrosserie Mobile
ambitionne désormais de se déployer dans d'autres régions
de France, en commencant par le secteur Rhone-Alpes.

HORME

Carrosserie mobile

Quand il a lancé son offre de carrosserie mobile il y a prés de 10 ans,
Jonathan Enzer faisait partie des pionniers du secteur.

Aujourd’hui, force est de constater qu'il a eu raison d'investir dans des
véhicules équipés pour réparer directement sur place des voitures et
des parcs automobiles.

Cette approche 100% pratique est vite devenue une référence dans
le secteur, car elle offre de nombreux avantages :

« |l suffit de prendre rendez-vous auprés d’un interlocuteur unique
et I'équipe intervient dans un délai record (24 a 48h).

* Le gain de temps est important : 3 a 6 véhicules peuvent étre
rénoveés en une journée.

* Le service est complet : Hormé Carrosserie Mobile est
compétente pour la petite et la moyenne carrosserie, ainsi que
pour la remise a neuf des jantes (I'équipe dispose de plusieurs
tours numériques mobiles).

 La qualité est toujours au rendez-vous grace a des process et a
des équipements éprouvés.


https://www.liberation.fr/economie/le-nombre-de-faillites-dentreprises-au-plus-haut-depuis-six-ans-20240105_2F7OWCKHARB63FGKCE6X5BK26Q/
https://www.rtl.fr/actu/economie-consommation/13-266-entreprises-ont-fait-faillite-durant-le-deuxieme-trimestre-2023-7900282197
https://horme-carrosserie.fr/

Une croissance maitrisée et
continue

Hormé Carrosserie Mobile structure actuellement sa
société pour préparer son expansion tout en consolidant
son positionnement.

Une stratégie qui a notamment abouti a I'implantation
de tours numériques mobiles afin de couvrir les
départements 13, 83 et 84. La société a aussi créé deux
postes de responsables de secteur, via des promotions
internes.

Avec un objectif : rester au plus proche de ses clients,
dans tous les départements desservis, en garantissant
un travail de qualité et une totale réactivité.

Léquipe d'Hormé Carrosserie Mobile compte désormais
10 collaborateurs expérimentés et pleinement
opérationnels pour proposer son service de réusinage
des jantes et de carrosserie a domicile dans les
Bouches-du-Rhone, le Var et le Vaucluse.

Ils interviennent ainsi a domicile, de fagon 100%
autonome, aupreés des carrosseries indépendantes,
des gestionnaires de flottes, des concessionnaires, des
loueurs, des revendeurs, ainsi que des particuliers.

En paralléle, Hormé Carrosserie Mobile réalise également de la petite
et moyenne carrosserie pour des concessionnaires, des revendeurs
et, de plus en plus, des gestionnaires de flottes dans le cadre des
restitutions de véhicules.

A présent, de nouveaux recrutements sont envisagés en vue d'une
implantation dans d'autres départements.

Si nous continuons a ce rythme, nous pourrons porter les
effectifs @ 12 ou 13 d'ici la fin de I'année et nous déployer
massivement en région Rhéne-Alpes.




Une expertise qui se décline
dans les moindres détails

Un solide maillage de chaque secteur

[l'y a plusieurs collaborateurs sur les zones desservies, tous choisis
en fonction de leurs compétences techniques et relationnelles.

Cette proximité leur permet une grande réactivité, méme lorsqu'il
s’agit de gérer des urgences ou de gros volumes. Jonathan souligne :
« On nous a déja appelés pour nous demander de remettre en état
80 véhicules en 10 jours. Mission accomplie, tout en servant nos
clients habituels ! »

Un haut degré de technicité

Léquipe peut effectuer de nombreux travaux sur les véhicules.
En se focalisant sur les parties basses, elle a développé un réel
savoir-faire et dispose d'équipements adaptés (ex.: tire-clous) qui
lui permettent de relever les challenges plus techniques.

A titre d’exemple, elle a la capacité de redresser certains éléments
ou de redonner de I'éclat a des pare-chocs présentant de Iégeres
fissures ou déformations. Elle propose également a ses clients un
service de réusinage des jantes diamantées a domicile pour les
remettre réellement a neuf.

Des valeurs fortes

Hormé Carrosserie Mobile est une entreprise qui se veut comme
une grande famille. Ainsi, chaque année, elle organise un voyage
de 4 jours pour toute I'équipe.

De plus, le partage de la richesse créée est une valeur forte pour la
société, elle offre a une association un don d’une valeur de 50€ par
salarié chaque mois. Chaque collaborateur décide des projets qu'il
souhaite soutenir.




{ORME

Jonathan Enzer est un entrepreneur né.

Apres plusieurs petits boulots (baby-sitting, logistique, sondage,
professeur particulier, les marchés, etc.), il intégre le service financier
d’une entreprise hoételiére.

Mais I'envie de voler de ses propres ailes est plus forte et, 4 mois
plus tard, il crée sa premiere société : Fraich'Market, un service de
livraison de produits en circuits courts. Mais ce projet, passionnant
et enrichissant, ne lui permet pas de mener une vie paisible.

Alors en 2016, il décide de lancer son activité de carrossier et se
découvre une véritable vocation.

Aujourd’hui, Hormé Carrosserie est en pleine croissance et recrute
en permanence de nouveaux talents.


mailto:jonathan.enzer@gmail.com
https://mon-studio-graphique.com/
https://www.linkedin.com/company/88956302
https://www.facebook.com/hormecarrosseriemobile
https://www.instagram.com/hormecarrosserie/
https://www.youtube.com/channel/UCx2qvTGL1X7dCzEfB0WcDGA
https://horme-carrosserie.fr/
https://www.relations-publiques.pro/wp-content/uploads/pros/20240311142211-p3-document-lkhl.pdf

