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Ouverture de WAVE - Les Elles de UAuto a BORDEAUX

Bordeaux, le 20 novembre 2024 - L’association WAVE Les Elles de UAuto (loi 1901
reconnue d’intérét général) pour la mixité dans les métiers de automobile et de la
mobilité, est heureuse d’annoncer Uouverture d’une antenne a Bordeaux. Elle a été lancée
il y a maintenant 16 ans en lle-de-France, et souhaite désormais un développement
régional, marquant ainsi une nouvelle étape dans son ambition de promouvoir la mixité
dans les métiers de l’auto et de la mobilité.

Une présence en région pour des actions de proximité

L’'association vise a assurer la proximité de WAVE-Les Elles de 'Auto dans la région sud-ouest
au travers d'événements locaux a son initiative. Et de soutenir et s’associer a toute action en
Nouvelle Aquitaine jusqu’en Occitanie de la part des acteurs de la filiere Auto. Avec ce
lancement, WAVE réaffirme son engagement a promouvoir les bienfaits de la mixité dans la
filiere automobile et a soutenir les parcours professionnels de celles et ceux qui ceuvrent pour
un secteur ouvert a tous les talents.

Lancement officiel le 28 novembre 2024 avec une soirée exclusive.

Pour célébrer cette ouverture, WAVE-Les Elles de ’Auto organise une soirée de lancement le
28 novembre prochain, au sein des locaux de son partenaire, Mobilians, a Bordeaux. Cet
événement réunira des partenaires, membres et soutiens de l'association, autour d’un
programme riche :

e Quverture de la soirée par les membres de WAVE Bordeaux et son partenaire
Mobilians.
e Caroline Broqua, Head of Strategic Development chez DEKRA parlera de la mixité dans
la filiere Auto.
e Deux professionnels de UAuto influents dans le sud-ouest apporteront leur vision au
travers de leur parcours :
o David Rairolle, Directeur des activités chez VPN Autos
o Marie-valentine Roy, Cheffe d’entreprise de la Carrosserie Pelissou.



e Lasoirée se cléturera autour d'un cocktail, animé par une dégustation du domaine Terr'a
Safran et une vente aux encheres de photos vintage autour des célébrités &
'automobile. Cette vente est encadrée par La Baule Collector au profit de l'association
WAVE-Les Elles de l'Auto et Restaurant Sans Frontiére qui ceuvre pour la scolarité des
petites filles en Asie.

A cette occasion, toute nouvelle adhésion est offerte sur le site www.waveautos.fr avec le code
« LANCEMENT ».

Le tarif d’inscription a la soirée est de 25€, remisé a 10€ pour les adhérents avec le code
«VIPBDX » lors de Uinscription.

Le nombre de places est limitée a 60 personnes. L'inscription est obligatoire.

Les membres du bureau de BORDEAUX
Florence BEAULIEU | 06 84 66 94 74 | florence.beaulieu@jato.com

« Plus de 20 ans d'expérience dans le domaine de la transformation
digitale, de la gestion des comptes stratégiques OEM et Retail.
J’évolue depuis toujours dans des missions de gestion de projets, a la
relation client, ou encore sur des analyses de données. Je suis
aujourd’hui a Uinitiative de partenariats avec des grands Groupes de
distribution automobile. J’anime des podcasts vidéo, des ’interviews
de leaders du secteur et une Newsletter ActuVN pour JATO
DYNAMICS.

Engagée dans la promotion des femmes dans l'automobile, je suis
membre de l’association WAVE depuis plus de dix ans. »

Anne-Sophie HUMEAU | 06 21 80 42 73 | anne-so.humeau@wanadoo.fr

«A Bordeaux depuis 11 ans, je détiens une expertise automobile
issue de solides expériences en marketing, en vente et en
accompagnement des distributeurs, avec une forte orientation client.
Jai été Responsable Marketing plusieurs années pour des groupes
multimarques. Et depuis plus de 5 ans, j’évolue dans la tech auto,
spécialisée en e-réputation, en marketing prédictif et différents types
de solutions digitales. J’ai recemment complété mon expertise Auto
avec une certification en Management de projets a 'ESCP.

; Je suis tres engagée pour l'inclusion et 'égalité de genre, ayant été
membre active du cercle Lean In-Bordeaux et désormais membre WAVE depuis U'an dernier. »



Christine BERNADET | 06 48 17 35 89 | christine.bernadet@abberisimmo.fr

« Spécialisée en cession d’entreprises de carrosserie, j’ai fondé mon
propre cabinet dédié a la cession de TPE et PME, offrant des services
en valorisation, analyse financiére et gestion compléte du processus
de vente. Forte d’une solide expertise métier acquise par des
fonctions managériales terrain occupées chez des fournisseurs de la
carrosserie, je suis ensuite devenue cheffe d'entreprise de carrosserie
plusieurs années.

Ces expériences me conférent une connaissance approfondie des
enjeux spécifiques aux métiers de APV Automobile, et me poussent

a y faire progresser la mixité. »

FRANCK LEGRAND | legrandf@centauregroup.com

« Fort d’un parcours dans la distribution de produits spécialisés pour
la carrosserie automobile et une expertise particuliere dans le
domaine de la peinture, mon expérience se distingue par une
continuité de fonctions commerciales et de direction au sein de
distributeurs et de fournisseurs du secteur. Jai évolué
progressivement, avant d’occuper la fonction de Directeur Général
adjoint chez CENTAURE.

Mes différents réles mameénent a gérer et a développer des réseaux
de distribution spécialisés, ou développer la mixité des équipes
m’apparait nécessaire dans ce secteur technique et compétitif des

équipementiers automobiles. »

MENSENG SE TCHAO | meyseng.setchao@dekra.com

«Diplémée en Sciences Economiques et en leadership Digital a
UESSEC, je posséde plus de 20 ans d'expérience dans les secteurs de
l'automobile et de la mobilité. Actuellement basée a Bordeaux, je
| dirige la stratégie “Future Vehicle & Mobility Services” du Groupe
DEKRA, et pilote une équipe internationale visant a positionner DEKRA
comme acteur incontournable de la mobilité de demain.

Engagée pour la mixité dans la filiere auto, j'ai cofondé le réseau
international des femmes de DEKRA, ou j'organise des événements
pour promouvoir l'inclusion et le développement professionnel des

leaders féminins. Membre active de WAVE depuis 2019, je m’investis



en tant que mentor auprés des jeunes talents féminins via les initiatives GrowBeyond
(programme DEKRA) ou WISE (pour les femmes seniors).»

\\7 WAVE - Les Elles de l’Auto est une association loi 1901 reconnue
WAVE d’intérét général, dont le but est de promouvoir la mixité dans les
K“ T métiers de Pautomobile et de la mobilité. Créée en 2008 sous
Uimpulsion de plusieurs femmes exergant dans le secteur automobile, ’'association s’adresse a
tous les salariés (femmes et hommes) des entreprises du secteur de l'automobile et de la

mobilité : constructeurs, importateurs, équipementiers, réseaux de distribution et de réparation,
fournisseurs de services...

WAVE souhaite contribuer a faire connaitre et promouvoir auprés des femmes la grande
variété des métiers du secteur. En effet, 'ouverture du secteur aux femmes permet d’apporter
une expertise complémentaire et une dynamique nouvelle. Le secteur compte une grande
variété de métiers passionnants et encore trop méconnus des femmes. Inviter plus de femmes
dans le monde automobile et la mobilité, c’est s’ouvrir a un plus large éventail de talents, et
mettre a profit des spécificités différentes et complémentaires a celles des hommes.



