
 

Communiqué de presse 

 
 
 

Un accompagnement solidaire et gratuit pour les femmes seniors fragilisées 

dans le secteur automobile – Appel à candidature 
 

Paris, le 25 juillet 2023 - L'emploi des femmes âgées de plus de 45 ans représente un défi majeur dans la 

quête de diversité et d'inclusion au sein des entreprises. Dans cet esprit, l'association WAVE, avec le 

soutien de la Fondation Renault Group, a développé le programme WISE.  

 

Les femmes intéressées par ce programme sont invitées à se rendre rapidement sur le site waveautos.fr 

pour déposer leur candidature. 

 

Ce programme est spécialement conçu pour les femmes de plus de 45 ans, avec ou sans expérience dans 

l'industrie automobile, qui sont actuellement à la recherche d'un emploi. Les participantes seront des 

femmes qui ont été éloignées du marché du travail pendant une longue période, faisant face à des 

difficultés particulières pour accéder à l'emploi et nécessitant un accompagnement renforcé vers la 

réintégration professionnelle. Aucun niveau de diplôme n'est requis pour rejoindre le programme. Les 

candidates seront issues de l’Ile de France. 

 

Christel de Foucault, conférencière, auteure, formatrice spécialisée dans les techniques de recherche 

d'emploi et influente sur le réseau social professionnel LinkedIn, a été désignée comme la marraine de ce 

programme. 

 

Ce programme d'accompagnement solidaire est entièrement gratuit pour les femmes sélectionnées. Les 

participantes bénéficieront d'un accompagnement complet à travers cinq modules totalisant plus de 100 

heures sur une période maximale de six mois. Ces modules se dérouleront à la fois en sessions collectives 

et individuelles, en présentiel et à distance, et couvriront les sujets suivants : 

 

1. Module "Coaching" : Pour renforcer la confiance en soi, préparer le retour à l'emploi, ainsi que 

pour élaborer un CV, une lettre de motivation et développer les compétences en présentation. 

2. Module "Découverte de la filière auto" : Pour acquérir une meilleure connaissance de la filière 

automobile et des opportunités d'emploi disponibles. 

3. Module "Parrainage" : Pour établir un lien avec un professionnel référent du secteur, qui 

accompagnera les participantes tout au long du programme, ainsi que lors de leurs premiers mois 

de retour à l'emploi. 

4. Module "Entretiens d'embauche" : Pour se préparer de manière concrète aux entretiens 

d'embauche dans des conditions réelles. 

5. Module "Bulles de comptoir" : Pour permettre un partage d'expériences et une entraide entre les 

femmes de la même promotion. 



 

 

La réussite de ce programme ambitieux repose sur l'engagement total des femmes sélectionnées à 

participer à l'ensemble des sessions et sur l'implication de professionnels reconnus, de bénévoles et 

d'entreprises partenaires de l'association WAVE. 

 

Calendrier du Programme WISE : 

- 5 octobre 2023 : Lancement de la première promotion  

- Début avril 2024 : Lancement de la seconde promotion. 

 

 

Pour plus d'informations sur le programme WISE et pour déposer sa candidature les femmes intéressées 

par ce programme d’accompagnement solidaire sont invitées à se rendre rapidement sur le site 

waveautos.fr  

++------++ 

 

Pour plus de renseignements : 

Élisabeth YOUNG, Présidente de WAVE : 06 71 90 72 38 elisabeth.young@waveautos.com  

 

 

 
 

  



 

 

● A propos de WAVE 

WAVE - WoMen and Vehicles in Europe est une association loi 1901 créée sous l’impulsion de plusieurs 
femmes exerçant dans le secteur automobile. L'association s'adresse à tous les salariés de toutes les 
entreprises du secteur de l'Automobile et de la Mobilité : constructeurs, importateurs, équipementiers, 
réseaux de distribution et de réparation, fournisseurs de services. 

WAVE souhaite contribuer à faire connaître et promouvoir auprès des femmes la grande variété des métiers 
du secteur. 

 

● A propos de La Fondation Renault Group 
 
La Fondation Renault Group est une fondation d’entreprise dont la mission est l’Inclusion par l’emploi.  
Parce que Renault Group est un acteur économique sur les territoires, il contribue à travers sa Fondation à 
construire avec des associations des projets d’inclusion pour aider les populations éloignées de l’emploi. 
 

 
 

 
 
 

Les partenaires du programme WISE 

 

Des grandes entreprises soutiennent l’association WAVE 

 

 




