
 
 

COMMUNIQUÉ DE PRESSE  

Clermont-Ferrand, le 17 juin 2019   

 
 

Laurent Proust est nommé Chief Performance Officer du Groupe Euromaster  
et membre du Comité Exécutif du Groupe  

 
 
Laurent Proust, 49 ans, rejoint le Groupe Euromaster en tant que Chief Performance Officer. 
Membre du Comité Exécutif, il rapporte à Thierry Miremont, Directeur Général du Groupe.  
Il pilotera les programmes Groupe d’efficacité commerciale et d’excellence opérationnelle sur 
l’ensemble des marchés d’Euromaster en Europe. 
 
Laurent Proust, diplômé de Neoma (Rouen), a occupé diverses positions notamment de 
Direction générale dans des groupes de services et de distribution, en particulier au sein de 
First Stop (Bridgestone Group) et Autobacs. Avant de rejoindre le Groupe Euromaster, Laurent 
Proust était Directeur Général de Fraikin France et Group Sales Transformation Lead pour le 
Groupe Fraikin.  
 
« Je suis très heureux d’accueillir Laurent au sein du Groupe Euromaster. Sa connaissance 
approfondie de nos métiers, sa solide expérience en matière de programmes de 
transformation, combinée à une forte sensibilité en termes de change management, seront 
des atouts clefs pour l’exécution et le succès de notre plan stratégique. » déclare Thierry 
Miremont, Directeur Général du Groupe Euromaster. 
 
 
A popos du Groupe Euromaster  
 
Euromaster, filiale à 100% du groupe Michelin, est une enseigne de distribution spécialisée 
dans la vente et les services de pneumatiques, ainsi que dans l’entretien courant des véhicules 
sur les marchés du grand public (tourisme, camionnette, 4x4) et des professionnels (flottes 
automobiles, poids lourds, agraire, industriel, manutention, génie civil…). 
 
Avec près de 10.000 collaborateurs, le Groupe  dispose du plus grand réseau intégré et 
franchisé d'Europe, constitué de plus de 2.300 centres d’entretien de véhicules légers et 
industriels répartis dans 17 pays.  
 
 

  
    

 
 


