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Directoire et Comité d'Entreprise se sont mis d’accord pour 
avancer ensemble 

 
 

Le Président du Directoire de Volkswagen Aktiengesellschaft, Matthias Müller, et le 
Président du Comité d'Entreprise de Volkswagen AG, Bernd Osterloh, se sont mis 
d'accord, lundi, sur la procédure à suivre pour la planification des investissements et 
des capacités. Une série de discussions entre le Directoire et l'entité de représentation 
des salariés vont avoir lieu dans les dix jours à venir afin de trouver une orientation 
commune pour l'avenir de l'entreprise. 
 
Suite à la réunion d'hier, Matthias Muller a déclaré: « Dans la situation difficile actuelle, 
nous devons prendre ensemble des décisions qui tiennent compte aussi bien de la 
situation économique que de l'emploi. J’attache une grande importance aux points de 
vue et à l'expérience de nos comités d'entreprise. Au vu des circonstances, nous 
sommes confrontés à une tâche ambitieuse. Nous allons donner la priorité aux produits 
et aux technologies d’avenir. Bernd Osterloh et moi-même avons convenu qu'il s'agit 
d'un facteur clé pour préserver le succès futur de notre entreprise et de l'emploi. ». 
 
« Matthias Müller va assurer personnellement la coopération entre le Directoire et le 
Comité d'Entreprise, a commenté Bernd Osterloh. Il s'agit d'un signal fort pour les 
salariés. Nous nous joignons à lui sur le chemin de l'avenir, car nous estimons qu'il s'agit 
d'un partenaire fiable. Nous nous efforcerons de prendre des décisions communes, 
dans l'intérêt de l'entreprise, des actionnaires et des salariés. Les défis sont énormes, 
mais, tant que nous réussirons à nous mettre d'accord sur un ensemble équilibré 
d'investissements, de mesures économiques et de projets d'avenir, les salariés 
continueront à soutenir l'entreprise. Les discussions entre Matthias Müller et 
moi-même ont permis d'établir les bases de cette coopération. » 
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